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LA COMMUNE 
D’UBAYE-SERRE-PONÇON 

RECRUTE 
 

Un agent d'entretien des réseaux d'eau potable et d'assainissement 
 
 
Famille de métiers 
Voirie et infrastructures > Eau et assainissement 
Grade(s) recherché(s) 
Emploi permanent d’adjoint technique territorial (filière technique – Cat. C) 
Ouvert aux contractuels 
Oui  
Temps de travail 
Temps complet 
Télétravail 
Non 
Management 
Non 
Expérience souhaitée 
Débutant / intermédiaire 
Descriptif de l'emploi 
La Commune d’Ubaye Serre-Ponçon (USP) et la Communauté de Communes Vallée de l’Ubaye Serre-
Ponçon (CCVUSP) co-dirigent les régies pour la gestion de l’eau potable et l’assainissement sur la 
commune. 
Ubaye Serre-Ponçon est une commune rurale née de la fusion des anciens villages de Saint-Vincent les 
Forts et de La Bréole qui comptabilisent environ 815 habitants. Elle est située au bord du lac de Serre-
Ponçon et à l’entrée de la Vallée de l’Ubaye, dans le département des Alpes de Haute-Provence, et 
constitue une destination touristique majeure. 
 
Recrute 
Un(e) agent technique Eau Potable / Assainissement 
à Temps Complet 
Fonctionnaire ou à défaut contractuel (CDD de 3 ans) 
Missions / conditions d'exercice 
Au sein des régies Eau et Assainissement co-dirigées par la commune d’USP et la CCVUSP (service 
Assainissement), trois agents techniques assurent l’exploitation et la maintenance de l’ensemble des 
réseaux et ouvrages d’eau potable (67 km de réseau, 5 captages, 12 réservoirs) et d’assainissement (56 km 
de réseau, 2 postes de relevage, 9 STEP). 
 
Sous la responsabilité de la codirection des régies Eau-Assainissement vous aurez pour principales 
missions : 

 Exploitation et entretien des stations d’épuration (STEP) de filière rustique (Lits bactériens, 
lagunes) : tournée des installations, suivi des vidanges, débroussaillage, travaux d’amélioration ; 

 Exploitation et entretien des réseaux d’assainissement : enquête terrain, débouchage, ITV, 
manœuvres des tampons, travaux légers de raccordement/extension ou de réparation ponctuelle ; 

 Exploitation et entretien des captages et réservoirs : vidange et nettoyage annuel des réservoirs, 
suivi des analyses, travaux d’amélioration ; 
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  Exploitation et entretien des réseaux d’eau potable : manœuvre de vannes, recherches de fuites, 
relevé des compteurs, changement des compteurs, mise à niveau des bouches à clé, travaux légers 
de raccordement/extension ou de réparation ponctuelle ; 

 Gestion des interventions d'urgence sur les réseaux d'assainissement et d’eau potable. 
 Suivi des travaux réalisés par les entreprises privées sur les réseaux et les ouvrages eau et 

assainissement ; 

Profils recherchés 
COMPÉTENCES SOUHAITEES : 

 Autonomie, polyvalence ; 
 Gout du travail en extérieur et manuel ; 
 Travail d’équipe ; 
 Notion des équipements des réseaux d’eau et d’assainissement ; 
 Notion des équipements de plomberie et de fontainerie ; 
 Notion concernant les systèmes d’assainissement des eaux usées ; 
 Notions des risques pour les travaux à proximité des réseaux et en espace confiné ; 
 Connaissances et usages fondamentaux des outils numériques (smartphone, tablettes...) 
 Connaissance appréciée des collectivités et de la fonction publique territoriale 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
• BEP/Bac Professionnel dans les domaines de l'eau potable/assainissement et/ou expérience dans le 

domaine de l'exploitation de l'eau et l'assainissement serait un plus ; 
• Poste soumis à astreinte (2 semaines / mois) ; 
• Permis B obligatoire ; 
• CACES, CATEC, AIPR serait un plus ; 
• Lieu de résidence proche de la commune. 

RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES : 
• Rémunération statutaire selon le profil et l’expérience (régime indemnitaire) ;  
• Temps de travail de 35 h hebdomadaire ; 
• Primes annuelles, participation à la mutuelle et à la prévoyance, adhésion au CNAS 
• Formations sur le métier et la sécurité 

 
Contact : Mr le Directeur Général des Services 04 92 85 52 61 – l.garcier@mairie-usp.fr 

 
 
 
 
 
 
 

ADRESSEZ VOTRE CANDIDATURE 
A 

MAIRIE  
5 PLACE DE LA MAIRIE 

04340 UBAYE-SERRE-PONÇON 
 

accueil@mairie-usp.fr 


